FORMATION

SECURITE

PUBLIC

£

Toute personne chargée de

la mise en place et de

I'accompagnhement des
outils de visite : préventeur,

animateur sécurité...

PREREQUIS =
Aucun

DUREE (Ej
1 jour

FORMAT @

INTRA : Présentiel
INTER : Présentiel

DATES INTER 2023

Nous consulter

TARIFS

\Q

INTER-ENTREPRISES :

795€ HT par participant -

déjeuner inclus

INTRA :

Nous consulter

CONTACT

&

04 37 48 81 31
contact@faral.net

www.faral.net

VISITE DE SECURITE :
RENDRE VISIBLE LA CULTURE
SANTE-SECURITE

Dépasser I'obligation pour donner de la valeur
ajoutée aux visites de sécurité terrain

OBJECTIFS

Etre capable de développer le niveau de culture Santé-Sécurité
grace a des visites Sécurité efficaces, et pour cela :

Identifier comment ces outils s'inscrivent dans une culture

Santé-Sécurité

Identifier les conditions de réussite du déploiement auprées

des managers

Identifier les conditions de réussite de réalisation d'une visite

de sécurité

METHODES PEDAGOGIQUES

Echanges d'expérience, fravaux en sous-groupes, mises en
sifuation, jeux de réle et exercices terrain (si possible)

Evaluation des acquis (questionnaire)

LE PROGRAMME

Culture Sécurité : de quoi parle-t-
on?

Contexte de la Santé-Sécurité
au travail

Enjeux et conditions d'une
démarche visant le « Zéro
Accident »

Définition, composantes et
étapes d'implantation d'une
Culture Santé-Sécurité
Langage commun, notions de
base

L'approche comportementale

La visite sécurité au service
d’'une approche ciblée

Les différentes modalités de visites

De I'audit de conformité d la
visite comportementale

Visite croisée ou visite « chez
soi» : les avantages et les
inconvénients

CATALOGUE 2023

Un atelier, un chantier, une
équipe ou une personne : qui
visite-t-on 2

La visite sécurité : un acte de
management

Déployer la démarche aupres
des managers

Les conditions de réussite du
déploiement

Les conditions de réussite de
réalisation

v' Améliorer son regard
v Discuter, échanger
V' Impliquer et s'impliquer

P AL

STIMULATEUR DE PROGRES




