ISO 45001

SECURITE Comprendre les enjeux et les exigences

de la norme
PUBLIC R

Responsable QSE, auditeur

interne Eire capable d'identifier les exigences ISO 45001 pour le Systéme de
Management de la Santé et Sécurité au Travail (SM SST) de son
entreprise, et pour cela:

= |dentifier les exigences de la norme

FORMATION

OBJECTIFS

PREREQUIS = = Faire le lien avec les exigences d’autres référentiels : 1ISO 9001, ISO
14001, MASE...
Aucun = Constituer sa boite a outils d'analyse et de maitrise des risques
= Définir une feuille de route pour son SM SST
DUREE (C  METHODES PEDAGOGIQUES
=  Quiz jeu plateau, exercices d'application
1 jour = Evaluation des acquis (questionnaire)
LE PROGRAMME
FORMAT @ ) ;
Le contexte et les enjeux Santé- = Evaluation des performances
Sécurité et amélioration

INTRA : Présentiel ou distanciel
= HLS : la structure commune &

toutes les normes de Systeme  |'gpproche processus
de Management (ISO 9001,
ISO 14001...)
DATES INTER 2023 = Compréhension de
I'organisme et de son
Nous consulter contexte
= Compréhension des besoins
et aftentes des travailleurs et
des parties intéressées

INTER : Présentiel ou distanciel

= |dentfification des interactions
entre processus SST

= Définition des objectifs SST par
processus

Les impacts de la norme ISO
45001 sur votre systéme de
management et liens avec les
autres référentiels

TARIFS

\Q

Leadership

= Participation / coopération
INTER-ENTREPRISES : .
des travailleurs

ici - Autoévaluation
T [Pl PEliE] ey = Gestion des risques et

déjeuner inclus opportunités = |denfification des axes
d'amélioration de votre

= Maitrise opérationnelle : Systéme de Management

N X processus externalisé, Elaboration d feuille d
ous consulter : . ’
pilofage du changement, oToro ion @une feviie de
route

sous-traitants...

@ = Information, formation et
communication

INTRA :

CONTACT

04 37 48 81 31

contact@faral.net
CATALOGUE 2023

www.faral.net

STIMULATEUR DE PROGRES



