Faral

Visites de Prévention
et Evaluation des Risques

Pour intégrer les outils de traitement des
situations dangereuses dans la démarche générale
d’animation de la prévention !

* Vous voulez mettre en place des visites de prévention ou améliorer le
fonctionnement des visites existantes.

* Vous souhaitez faire des exigences du décret du 5 novembre 2001 une
véritable opportunité de progreés.

FARAL VOUS PROPOSE PLUSIEURS FORMES D’INTERVENTION :

Conseil et formation a I'utilisation d’outils de

détection et de traitement des situations
dangereuses

Nous faisons un état des lieux de votre situation a partir d'entretiens individuels
et collectifs, d'une étude documentaire et d'une visite du site. Cet état des lieux
permet de définir une politique de visites :

= Objectifs (controle de I'application des régles, remontée d’informations, etc.),
= Participants,

= Durée,

= Thémes,

= Comptes rendus,

= Suivi des actions.

Formation des visiteurs et des visités

Nous animons une formation qui :

= Donne envie de faire des visites,

= Fournit une réelle méthodologie de visite pour détecter les anomalies, fixer
les priorités et définir les actions a mettre en place,

= Aborde la relation visiteurs / visités,

= Met en situation dans le cadre d’exercices réels.
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Formation du personnel a la Chasse Aux
Anomalies

Nous mettons en main une méthode et des supports aux opérateurs pour leur
permettre de détecter et traiter les anomalies sur leurs lieux de travail.

La Chasse Aux Anomalies est aussi un module pédagogique qui peut étre
démultiplié en interne.

Elaboration, actualisation et exploitation du

document unique

Nous vous aidons a batir une méthodologie pour réaliser I'évaluation des
risques (définition des unités de travail, recensement des dangers, etc.).
Nous formons ensuite des animateurs internes qui, dans le cadre de groupes
de travail, réalisent les évaluations. Nous supervisons et conseillons ces
animateurs.

Nous vous conseillons pour I'élaboration de plans d'actions et I'exploitation
de votre document unique : outil de formation, conception de fiches de
poste, point d’entrée vers la mise en place d'un systéme de management
de la sécurité, etc.



